x gﬂgg?onal e Edﬂ.ﬁ&dﬂms J

Qe - Educadoras 52@6(&[@8
St e Castlllagleon

N CEES GBI N £ ORMATLY.0) 18 o MARZD-AERIL 2014

B CELEEBRADAYENES BV =lvAy :
| ASAMBIEA GENERAL DEL CGOEES|

.

Mo

B o N— —
: Proximas acciones Cafe
+ | formativas del colegio P3 colegial P9 E
; P'u'k i'tr

& Asamblea General del }

Convenio de colab OraC|0n
Cqgcees 2011 P6
FUNGE UVA-CEESCYL PS8 J

[

t_"‘— '\-". 1“' v —_—

e

- J




CEESCYL.

Direcci n:

C/ Calixto Fern ndez
de la Torre, 5, 1 izq.
47001 Valladolid.

Telfono:
983 330 799

Fax:
983 334 287

Correo electr nico:
colegio@ceescyl.com

Direcci n Web:
www.ceescyl.com

Horario

Secretar a TOcnica:
Ma anas, de lunes
a viernes de 11.00 a
13.00 h. o tardes, de
martes a jueves de
17.00 a 19.00 h.

El CGCEES

anunci la
nueva composici n de su
Junta de Gobierno que
desarrollar su mandato
hasta el 2015

VIOLENCIA DE GENERD

READE FORMACI NY EMPLEO

Un curso de disefio de pre-
8 sentaciones para proyectos
socioeducativos
;,.Se puede aprender a
8 participar en sociedad?
La respuesta, el 27 de mayo

REA DE SITUACI NY
CONDICIONES SOCIOLABORALES

El Colegio ha recurrido
nuevas convocatorias en la
Administracion Local

REA DE RELACIONES INSTITUCIONALES
Jornada sobre la Ley contra
la Violencia de Género

REA ESTATAL

El CEESCYL finaliza su parti-
f 5 cipacion en la Junta de Go-

bierno del Consejo General

Javier Paniagua

Marzo-Abril
2011

El CGCEES anuncio la
nueva composicion de su
Junta de Gobierno

Entrevista a Javier Paniagua,
Secretario General
del CGCEES

Los colegiados y colegiadas del
CEESCYL se implican en'las
Comisiones no pemanentes.
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REA DE CRECIMIENTO COLEGIAL

Los colegiados/as ya pueden
beneficiarse de un descuento
en los cursos de idiomas

Desde el Colegio os
animamos a participar
en el Cafe colegial
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TEXTO DELO SOCIAL

Texto leido durante los
/] /‘ nombramientos

honorfficos del CGCEES.
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AREA DE FORMACION Y EMPLEO

Un curso de diseno de presentaciones para provectos
socioeducativos, seminarios sobre infancia ¥ adolescencia en riesgo
vy sobre participacion comunitaria ¢a qué esperas para apuntarte?

En este curso, cuya duracién sera de

veinte horas, podréis aprender a manejar
herramientas como Powerpoint, Photoshop o
Picasa

esde el CEESCYL seguimos pensando que debemos ofre-
Dcer oportunidades para la formacion continua de nuestros/as

colegiados/as y no colegiados/as. Por esa razéon, queremos
animaros a que 0s inscribais en un curso que realizaremos proxima-
mente en relacion al disefio de presentaciones para proyectos so-
cioeducativos. En este curso, cuya duracion sera de veinte horas,
podréis aprender a manejar herramientas como Powerpoint, Photos-
hop o Picasa. Proximamente os avisaremos de las fechas definitivas,
aungue ya os podemos confirmar que se realizaran dos cursos: uno

de caracter presencial y otro on line. El primero tendra una duracion
de 21 horas, repartidas en 3 horas al dia, la primera semana de lunes
ajuevesy la segunda de lunes a miércoles. El precio sera de 30 euros
para los/as colegiados/as y de 50 para el resto. La formacion on line,
en cambio, tendra una duracion de 20 horas y los importes seran de
20y 40 euros, respectivamente.

Por otro lado, desde el Colegio queremos ofreceros una nueva opor-
tunidad para poder disfrutar del Seminario de Infancia y Adolescencia
en Riesgo Social que ya impartié Javier Elias en Palencia y Valladolid,
aunque esta vez tendra caracter no presencial, En esta ocasion, el
objetivo es mantener en funcionamiento un grupo de trabajo perma-
nente desde el que hacer las observaciones oportunas en relacion a
este ambito en nuestra region, delimitando nuestras funciones como
educadores sociales en los equipos interdisciplinares.

¢Se puede aprender a
participar en sociedad?

La respuesta, el 27 de mavo
en Valladolid

| CEESCYL lanza la Ultima oportunidad a todo aquel que quiera
— participar en el seminaric “Participacion Comunitaria y Educa-
____cion Social”. Después de suspenderse por falta de inscripcio-

nes suficientes en Salamanca, el Colegio vuelve a convocarlo, esta
vez en Valladolid, para el dia 27 de mayo en horario de mafiana y
tarde. CEESCYL insiste en el caracter necesario vy Util de esta jornada
para todo aquel profesional de la Educacion Social. Estara impartido
por Iciar Bosch, Licenciada en Ciencias Econdémicas vy responsable
del Programa de Participacion Infantil de la Plataforrma de Organiza-
ciones de Infancia.

Para mas informagcion consultar en www.ceescyl.com o llama al tes
léfono 983 330 799, >
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AREA DE SITUACION Y CONDICIONES SOCIOLABORALES

El Colegio ha recurrido
huevas convocatorias en [a
Administracion Local

ras la publicacion de las bases de las pruebas selectivas para la

‘ provision de 4 plazas de Técnico/a de Accion Sociocomunita-
ria, incluida en la oferta de empleo plblico del Ayuntamiento de
Ponferrada (BOP de Ledn de 22/03/2011 y 25/04/2011), el senvicio
juridico del Colegio ha interpuesto, con fecha 20 de abril, recurso de
reposicion frente al requisito de titulacion requerido que estéa abierto a
cualquier diplomatura universitaria. Se ha solicitado la modificacion de

AREA DE RELACIONES INSTITUCIONALES

ese requisito y que la formacion exigida sea la de educador y educado-
ra social, por funciones y competencias del propio puesto de trabajo.

Por otro lado, la Diputacion de Ledn ha licitado, recientemente, la
contratacion de los Servicios Sociales de Apoyo a Familias. Valorada
esta licitacion por el servicio juridico del Colegio, se ha presentado,
el 28 de abril un informe, dirigido a la Diputacion de Ledn, que re-
comienda a esta institucion la vigilancia y garantia que el personal
asignado al Servicio que resulte de ese proceso de licitacion cumpla
con los requisitos de titulacion exigida y, particularmente, que los/as
educadores/as familiares sean educadores y educadoras sociales.

Del resultado de estos procesos os mantendremos informados en
proximos boletines informativos.

Servicios Sociales cuenta con
el CEESCYL para su nueva
Ley de [gualdad de Oportunidades

na vez mas, el Consejo Regional de Accion Social de Castilla
U y Ledn ha requerido la presencia del CEESCYL en los asuntos
tratados en su pleno. Esta vez, el Consejero de Familia, César
Anton, junto con la Gerente de Servicios sociales, Milagros Marcos
y el Director general de Polftica social y Atencion a la Dependencia,
Jesus Fuertes, han puesto sobre la mesa el borrador de antepro-

yecto de “Ley de Igualdad de Oportunidades para las personas con
discapacidad” Un documento que aln debe pasar por una valoracion
juridica y econdmica por parte de la Junta y ser aprobado en Cortes
para ser un verdadero anteproyecto.

DISTINTOS REPRESENTANTES

A la reunion informativa acudieron también representantes del Con-
sejo de la Juventud, CERMI, CC.O0 v el Colegio de Trabajadores
Sociales, entre otros. Los asuntos que siguieron a la exposicion del
borrador fueron la presentacion de la memoria de actividades de la
Gerencia por parte del Consejero v el informe sobre los datos de de-
pendencia y su comparativa con la media estatal.

Jorhada sobre [a Ley contra [a
Violencia de Género:

El CEESCYL insiste en que los
hinos también son victimas

Castilla y Ledn cuenta desde el 9
de diciembre de 2010 con una Ley
contra la violencia de género.
Para informar a los diferentes
sectores relacionados con esta
materia, la Junta organizé una
jornada multidisciplinar el pasado 9

de marzo en la que intervino el CEESCYL

asta el salon de actos de PRAE, en Valladolid, acudieron des-
|—| de la Directora General de la Mujer, Alicia Garcla, hasta repre-
sentantes del sector de la Sanidad, los |.E.S, el Derecho, el
Trabajo Social, asi como personal de los departamentos territoriales

de Familia, los Ayuntamientos, las Diputaciones vy la Red de Asistencia
a la Mujer. Pero fue Pilar Vicente, presidenta del CEESCYL,
la encargada de cerrar la Ultima mesa titulada
“‘Los menores ante la violencia de género”.

Vicente baso su discurso en un informe
de Save The Children cuyo mensaje princi-
pal es que “alos ninos y ninas hay que con-
siderarles victimas de violencia de género,
y NO Una consecuencia de las situacion que
sufren sus madres. Son sujetos activos de
derechos y no objeto pasivo de un derecho
a ser protegidos”. “Y en la ley esto aparece de
manera muy somera y No hay recursos concre-
tos para trabajar con ellos”, afade.

Aun asi, para Vicente, el balance de partici-
pacion en esta jorada fue positivo: “Estuvieron
representados los distintos estamentos y admi-
que participan en el tema de la violencia de género

nistraciones
y que han hecho aportaciones a la ley’. Pero, sobre todo, resaltd
que “Aungue la ley estaba aprobada la jornada sirvid como punto de
reflexion y presentacion de propuestas. Las aportaciones (siempre
tenidas en cuenta por Alicia Garcia) han podido valer, sobre todo,
para los decretos que regularan despugés esta ley”.
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AREA ESTATAL

te del CGCEES. El 8 de abril tuvo lugar la reunion de la Junta

de Gobierno de dicho Consejo, que a partir de ahora ya no
contara con la presencia del miembro del CEESCYL, Javier Pania-
gua, como Secretario general por decision propia. Precisamente ese
cargo lo ocupara Rosa Inés Pérez, del Colegio de Madrid gue junto
a Alberto Fernandez de Sanmamed en la presidencia, Andréu Pelaez
en la Vicepresidencia, Lola Santos en la tesoreria y Clara Beltran, Vo-
cal de Comision Permanente, formaran parte de la nueva Comision
Permanente del CGCEES. Respecto a este asunto, es destacable
que el Colegio de Murcia y el de Castilla La Mancha manifestaron su
intencion de integrar la nueva clpula organizativa y que, finalmente, el
Consejo decidid desdoblar la vocalia de formacion universitaria entre
los castellanos manchegos vy Baleares y la de situacion profesional en-
tre los murcianos y Extremadura. Las restantes vocalias de comision
permanente, comunicacion e internacional seguiran siendo asumidas
por los territorios de Valencia, Pais Vasco y Aragon respectivamente.

E Sevilla ha sido el escenario de dos importantes eventos por par-

De la convocatoria cabe destacar también la aprobacion del nuevo
funcionamiento de la revista digital RES (Revista de Educacion So-
cial), ubicada en eduso.net; http: //www.eduso.net/res/, ademas de
la puesta sobre la mesa de la situacion de las comisiones no perma-
nentes de mediacion estatal, educacion vial, informes socioeducativo
e itinerarios formativos. Se concretd que estas dos Ultimas necesi-
tarfan un manual guia y una reunion entre la UNED vy la comision,
respectivamente.

APUESTA POR LA CREACIN DE COLEGIOS PROFESIONALES

La apuesta por la creacion de los Colegios Profesionales de As-
turias, Canarias y La Rioja antes que finalice el afio son otros de los
asuntos que se trataron. Respecto a la reunion que mantuvo el CG-
CEES con representantes de la FEMP en Madrid el pasado marzo,
ésta derivo en la participacion del presidente del Consejo dentro de
su revista institucional con un articulo sobre los documentos profesio-
nalizadores.

BASES PARA LA ORGANIZACIN 2011

Por otra parte, también se acordaron las bases para la organizacion,
durante 2011, del | Concurso Estatal de Proyectos de Educacion So-
cial. Esta informacion comenzara a difundirse a partir del mes de ju-
nio, con el objeto de que desde los diferentes colegios autondmicos
y asociaciones profesionales se presente experiencias autondmicas
innovadoras, en los diferentes ambitos de la educacion social.

Sevilla ha sido |la sede de estosiimportantes eventos,
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de Asamblea General Ordinaria. Una convocatoria que solo tiene

ugar unavez al ano y a la que acuden representantes de la Edu-
cacion Social de todos los territorios que cuentan con un Colegio Pro-
fesional 0 una Asociacion que se encuentran en ciemes de crearlo.

‘ a reunion del 8 de abril dio paso a dos jornadas consecutivas

Como plato fuerte, el CGCEES anuncio la nueva composicion de su
Junta de Gobierno antes mencionada, que desarrollara su mandato
hasta el 2015 y en cuyas reuniones acudiran de forma rotativa las
asociaciones con las gue se tiene convenio. En otros temas, se apro-
bd la subida de cuotas, se analizo la necesidad de aplicar la Ley Om-
nibus a los Colegios Profesionales, y se concretaron las fecha para el
proximo VI Congreso Estatal de Educacion Social, que se celebrara
en Valencia, los dias 3, 4 y 5 de mayo de 2012, Ademas, se propuso
la publicacion del Codigo deontoldgico del Consejo en la Wikipedia.

Finalmente, se llevd a cabo el acto de reconocimiento honorifico de
los Educadores Sociales Federico Armenteros como Presidente de
Honor y de Roberto Garcia, Antonio Mufoz, Pascual Aguado y Anto-
nio Balsa como consejeros honorarios.

IFaR intaldelGobieinolentrante)
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Ya lo sabia pero no puede evitar emocionarse
al hablar de ello. Javier Paniagua, miembro de
la Junta de Gobierno del CEESCYL, ya no sera
mas Secretario General del CGCEES, una or-
ganizacién que ha visto crecer y de la que ha
formado parte activa desde su nacimiento en
2007. Cuatro anos después, tras una candidatu-
ra cumplida, toca renovarse. Paniagua echa la
vista atras y vuelve a mirar hacia el frente. Se
marcha cansado, pero muy satisfecho.
“Estamos luchando por una profesion que
amamos y en la que creemos”’

- Te vas del Consejo por decisi n propia. Si miras estos a os con
perspectiva, qu te ha aportado ser Secretario? En qu ' aspectos
has crecido respecto a la Educaci n Social?

Hay quienes ven al Consejo como algo lejano, como una super es-
tructura. Pero las estructuras estan formadas por personas y a mi me
han aportado mas las personas del Consejo que yo individualmente
a la entidad. He aprendido a entender y a amar mas mi profesion y
sobre todo he comprendido que esto es un trabajo continuo del dia
a dia. Es un trabajo voluntario de cada miembro de los colegios auto-
nomicos, gue van construyendo entre todos esta estructura. Y cada
uno o hace desde donde puede, claro. Yo por las noches desde la
cocina de mi casa, contestando a los correos una vez gue los ninos
estan dormidos.

- Por qu ' has decidido marcharte?

Por salud de la organizacion acordamos que serfa importante ha-
cer un relevo. Por eso los mandatos son de cuatro arfios. En mi caso
creo que he dado mucho en el Consejo y después de cuatro afios
te vas agotando porque yo cuando me comprometo a algo 1o hago
al 100% vy en el caso de la secretaria querfa seguir el buen trabajo
realizado por Pilar en ASEDES. A veces es muy complicado llegar
a tiempo a todo cuando tienes muchos compromisos laborales y
personales.

CEESCYL INFORMATIVO

- Un logro del CGCEES mientrast estabas en su Junta de Gobierno
del que te sientas especialmente orgulloso

El haber participado activamente en la creacion del reglamento in-
terno del CGCEES, de sus cimientos. El objetivo prioritario era que
todos los territorios contaran con un Colegio Profesional. Madrid ha
sido el que mas ha costado. También ha nacido el Colegio de Na-
varra, el de Extremadura.... Quedan Asturias, Cantabria, La Rioja y
Canarias, y esperamos gue este afo se avance en ello.

- Qu  pasos le quedan por avanzar al CGCEES? Qu  mbitos le
quedan por rematar, por cubrir, por mejorar?

La Educacion Social sigue viéndose todavia como una carrera de
tercera division. La Universidad, la fabrica de futuros Educadores
y Educadoras Sociales tiene muchas veces un profesorado débil
que no se cree la profesion. En eso hay que incidir. Porgue si no
es imposible que los gobiemos de los territorios vean la Educacion
Social como una profesion real y necesaria. No puede ser que el
primer paso que dé un Colegio como el nuestro, de Castilla y Ledn,
nada mas crearse, sea un contencioso administrativo a la Junta por
un tema de intrusismo profesional. Las cosas no deberian empezar
asl pero es lo que hay. Estamos luchando por una profesion que
amamos y que Nos creemos. Nos merecemos espacios dentro de
lo social y todavia tenemos que hacernos mas visibles.

- Quo le has dicho a tu sucesora en el cargo? Recomendar as el
formar parte de la ¢ pula del CGCEES?

Ahora mismo estamos en un momento de crisis social y que la
gente se meta a trabajar en historias de estas es muy complicado.
Una crisis que ha sido por igual en todos los territorios, donde a la
gente le cuesta mucho implicarse en la junta de gobierno de un Co-
legio Profesional. Yo ya le he comentado a Rosa, que va a estar en el
cargo de Secretaria General del Consejo a partir de ahora, que este
puesto 1o que necesita es compromiso, COMPromiso, COMPromMiso
y muchas ganas de trabajar y de aprender. Aungue yo siempre 1o he
considerado un hobbie, una forma de pasarlo bien, a pesar de las
horas que implica. Es algo totalmente altruista pero necesita dedica-
cion porgue Nos guedan muchos retos por cumplir,
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Los colegiados ¥ colegiadas del
CEESCYL se implican en las
Comisiohes ho permanentes

a convocatoria de participacion en las Comisiones no perma-

Lzentes del CGCEES esta siendo recogida por los colegiados y

olegiadas del CEESCYL. La vallisoletana Sara Lorenzo ha sido

la Unica participante de Castilla y Ledn en la comision de Educacion

Vial (reeducacion de adultos) que se encarga de coordinar el Colegio
de Galicia y que tiene previstas varias acciones por realizar

Por su parte, la Comision de mediacion estatal que coordina el Cole-
gio Cataluna cuenta con la colegiada Marfa Antonia Pérez, de Burgos,

y Fatma Benlamri, de Toledo, que junto con participantes de otros te-
rritorios trabajan en la elaboracion de una propuesta de codigo deon-
tologico de aplicacion en las situaciones de mediacion y en el nuevo
anteproyecto de Ley Estatal de Mediacion.

COMISIN DE INFORMES SOCIOEDUCATIVOS

Por su parte, Fernando Garcia, de Salamanca, y Ana Cristina Gon-
zalez, de LLedn, forman parte de la comision de informes socioeduca-
tivos pero adn no han recibido una propuesta de actuacion por parte
del APES de la Rioja.

Finalmente, los responsables castellanos manchegos y catalanes
de la comision de itinerarios formativos en la que participan Javier
Paniagua, de Palencia, Nieves Poza, de Valladolid, Tino Martinez de
Asturias y Ana M? Fernandez de Cuenca, se reuniran el proximo 6 de
mayo con la UNED en la localidad toledana de Talavera de la Reina.

AREA DE CRECIMIENTO COLEGIAL

Los colegiados/as va pueden
beneficiarse de unh descuento en [os
cursos de idiomas de [a funge

El convenio, de duracion indefinida,
incluye los cursos del Centro de Idiomas de
los campus de Valladolid, Palencia, Soria
y Segovia.

racias a un convenio gue firmamos el pasado 271 de marzo
con la Fundacion General de la Universidad

de Valladolid, los/as colegiados/as y sus
familiares directos podran beneficiarse de la tasa
universitaria en la matricula de los cursos de idiomas
de esta institucion, seglin las tarifas vigentes en cada
momento.

El convenio, de duracion indefinida, incluye los cur-
sos del Centro de Idiomas de los campus de Vallado-
lid, Palencia, Soria y Segovia.

PARA BENEFICIARSE BASTA CON IDENTIFICARSE

Para beneficiarse de la tarifa universitaria, bastaria con
identificarse con el camet de colegiado/a en el momento
de formalizar la matricula, asi como presentar el lioro de
familia para el caso de los hermanos/as vy familiares de
primer grado.

Para mas informacion sobre los cursos, podéis consultar
SuU pagina web:
http.//www.idiomasuva.com/
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Qué mejor forma que venir a tomarte un café con nosotros/as para
poder conocemnos con mas calma. Desde el CEESCYL queremos
acercar el Colegio a nuestros colegiados, v por eso hemos estrenado
una propuesta que ya hemos puesto en marcha en dos ocasiones y
gue queremaos seguir repitiendo.

Lo hemos llamado Café colegial, vy al primero se animaron cuatro
personas que entre las 18 vy las 20h de la tarde del pasado 23 de
marzo pudieron compartir una tarde agradable en la que profundizar
sobre posibilidades de colaboracion con otras entidades o la apertura
del Colegio a las nuevas redes sociales.

El segundo, celebrado el 6 de abril, contd con la asistencia de dos
alumnas de Educacion Social de Palencia que deseaban realizarle
una entrevista a nuestra presidenta, Pilar Vicente, asi como con una
colegiada interesada en conocer las posibilidades de empleo dentro
de nuestro ambito en la actualidad.

Desde el Colegio 0os animamos a participar en esta actividad, ya que
creemos gue es una oportunidad magnifica para seguir conociéndo-
nos. Apuntad la proxima fecha: 19 de mayo.

|
¢ Coémo lo prel‘{eres, SJ)‘FO o con leche? |
| :

CEESCYL INFORMATIVO
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TEXTO DE LO SOCIAL

Texto leido durante el Acto de hombramientos

honorificos del CGCEES.

Sevilla, 9y 10 de abril de 2011

Vosotros, comparieros, nos habéis ensefado
con vuestras trayectorias profesionales y
también vitales, que otro mundo es posible

Texto le do durante e/ Acto de nombrarventos
honorificos de/ CGCEES. Sevilla, 9 Y 10 de abri/
de 20I.

Vivimos en sociedades COM/Q/%.QS gute han Ae-—
redado wna Forma de vida gute han desembocado
en formas sociales donde /a a/eS/:gaa/c/aa/, /a ex-

clusidn y la ipjusticia se convierten en pilares
sustentadores de nuestra realidad.” Tanto tienes,
tarto vales' este es e/ /‘@'asz‘o eS/osan en e/ gute
nos desarrollaros.

Sin eméargo, VoSotlros, Compafieros, nos habéis
ensesiado con vuestras trayectorias profesiona-
les y Zambién vitales, gute otro mundo es poS/é/e)'
comprender e/ mundo en e/ gte VIVIimoS hosS Ca-—
pacita desde nuestra ética y desde nuestra con-
Clencia, para intemenr criticamente en é/ a pesar
de /os posicionarientos ina/terables e inciues-
tionables gute desde lodas /as estferas Cratan de
martenernos inmdviles. Sin eméarﬁo, por colie—
rencia persondl v profesional, es necesario reivin-
dicar nuestra conciencia politica como Soporte
Fundamental para la transtormacidn social v /a
reconstruccién colectiva. Palo Freire /o expre-
S8 sabiamente: “ si, en realidad, /as estructuras
econdmicas me dorinan de manera tan serorial; Si
moldeando 1 pensariento, me hacen oéjez‘o dsci/
de su fUerza, ccdmo explicar la lucha politica v,
Sobre todo, cémo hacerla y en nosibre de gué?
Para »1iy en nombre de la ética, obviamente, no
de /a élica universal de/ mercado, sino de /a /-
ca unversal del ser Aumano; para »iy en nombre
de /a necesaria transtormaci s de /a sociedad de
la gute se deriva la superacidn de /as ipjusticias
deshurnam zadoras. Y todo ello porgue, condicio—
nado por las estructuras econdpicas, no estoy,
Sin eméargo, deterrinado por ellas "

Asi puUes, a?ae//o gHe Corenzd como wUn Corr—
pProsriso personal, emociondl v social, ha pasado
a comertirse en wna profesidn. Una protesidn
emocional 1% social ) ?ae exlge Uhn COM//‘OM/‘SO vital
v élico; y asi nos lo habéis enserado. Si hacemos
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caso a/ pensaml‘ehfo de 4I‘no/a' 68/78/7, “ e/ /zomére
no Vive, Sino gete a'/r{ge Su vida “, en vuestro caso,
esta afirmacidn toma wuna especial Sigmticacisn
cuando repasamos vuestras z‘rayecforias prorpe—-
Sronales % perSona/e\S ) porgue, como rnos recuer—
dan Morin v Geertz” Somos, en grarn mec//c/cz, e/
principal frelo de nuestras propias obras’

Actuamos para cumplir el plan
de vida gUe Queremos,
pero  este p/an Vie—
ne mediatizado por /a
realidad gue vivimos,
ya gue “/a dignidad de/
/70/)75/‘&, Centendernios
fae de /a peréona:l,
Consiste en Ser Co-
creador de si pusmo’.
Esta afirmaciSn de Fer-
nando Savaler vislurr—
bra wnas po\Sl‘A///c/aa'eS s
gue en vuestros casos
Se han ampliado, por-

we vueslra actividad
Aha /ograc/o Ccomvel/Sionar
realidades ) a/go ?é{e, de
otro modo, no hubiera ocurrido nunca.

Habéis llevado a la prdctica apuellas palabras de
Adorno cuando ahrmaba FHe “las c/eSsz{d/c/cZa’eS
Se dan a conocer, mejor gue en sus manmfesta—
Ciones institucionales, en las cicalrices v heridas

gie Son la expresidn de /las ofensas producidas.
Y claro estdy no podermos Ser indiferentes a esas
cicatrices v Aeridas, porgue nos comwvertiriamos
en COMP/ICQS de Zodo a?ae//o ?ae rnos proa/acg

indiferencia’ por lo gite Iintervenr Se comnierte en
Una prem:Sa /na'/\SpenSaé/e de nuestra ﬁl‘of’eSzoh,
?é{e 1o paec/e, ?é{e no debe QCOMOC/QI\SQ, n Sen-—
ante

Zirse  indiferente /as realidades gie nos

rodean.

Partiendo de estas
eflexiones heros
onseqet do, habérs
ons eﬁé(fa/ o, hacer

profesidn; wna pro-
fesSidn caraclerizada,
nosS  recuer—
dan /o5 Documentos
Profesionalizadores,

oo

por Ser wn derecho
de ciudadania v por

wun cardcter

Fé\sz‘e‘zjemo\S ) pUes,
riteSTra /91‘0/’&5/'6/7, izjemp/f# cada en
las personas gute ahora honramros. FéSz‘iz/‘éMos -
/a en a/egr/a, como Mczgz‘sfra/menz‘e cartaba Mario
Benedet?d/, defendiéndola de ” los newtrales, de las dulces
Infarias v de /os d/agno'SZ‘/COS )

Victor Manuel Martin Solbes.
Colegio Profesional de Educadoras y Educadoras Socides de Andalucia (Copesa)
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