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|. COMUNIDAD DE CASTILLAY LEON

D. OTRAS DISPOSICIONES
CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO

RESOLUCION de 8 de febrero de 2024, de la Direccién General de Trabajo y
Prevencién de Riesgos Laborales, por la que se dispone la inscripcion en el Registro
Central de Convenios y Acuerdos Colectivos de Trabajo, y la publicacion del acuerdo de
la comision paritaria del Convenio Colectivo del Personal Laboral de la Administracion
General de la Comunidad de Castilla y Lebn y Organismos Auténomos dependientes de
esta, con el cédigo de convenio 78000262012003.

Visto el texto del acuerdo de la comision paritaria del convenio colectivo del Personal
laboral de la Administracion General de la Comunidad de Castilla y Ledn y Organismos
Autdonomos dependientes de ésta, de aplicacion en todo el territorio de esta Comunidad
Auténoma, suscrito con fecha 4 de diciembre de 2023, de una parte, de una parte
por la Administracion General de la Comunidad de Castilla y Ledn y los Organismos
Auténomos dependientes de ésta, y de otra, por las centrales sindicales Union General de
Trabajadores (UGT), Comisiones Obreras (CCOO) y Confederacion General del Trabajo
(CGT), de conformidad con el articulo 90, apartados 2 y 3, del Real Decreto Legislativo
2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto
de los Trabajadores, el articulo 2.1.c) del Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre
registro y depésito de convenios y acuerdos colectivos de trabajo, y el Decreto 8/2022, de
5 de mayo, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Industria,
Comercio y Empleo, esta Direccién General

ACUERDA

Primero: Ordenar la inscripcidon del citado acuerdo en el Registro de este Centro
Directivo con funcionamiento a través de medios electronicos, con notificacion a la
Comision Paritaria.

Segundo: Disponer su publicacion en el Boletin Oficial de Castilla y Ledn.
Asi lo acuerdo y firmo.

Valladolid, 8 de febrero de 2024.

El Director General de Trabajo
y Prevencion de Riesgos Laborales,
Fdo.: FERNANDO DE LA PARTE ALCALDE
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ACUERDO DEL PLENO DE LA COMISION PARITARIA DE VIGILANCIA,
INTERPRETACION Y DESARROLLO DEL CONVENIO COLECTIVO
DEL PERSONAL LABORAL DE LA ADMINISTRACION GENERAL
DE LA COMUNIDAD DE CASTILLAY LEON Y ORGANISMOS AUTONOMOS
DEPENDIENTES DE ESTA

Con fecha 21 de junio de 2023, se publicé en el Boletin Oficial de Castilla y Ledn
el nuevo Convenio Colectivo para el personal laboral de la Administracién General de la
Comunidad de Castilla y Ledn y Organismos Auténomos, que ha entrado en vigor el 1 de
julio de 2023.

En la reunién celebrada el 13 de noviembre de 2023, por el Pleno de Comision
paritaria de vigilancia, interpretacion y desarrollo del Convenio Colectivo, se plantearon
dudas acerca de la interpretacion de algunos articulos y disposiciones del vigente
convenio colectivo, mas concretamente sobre cual deberia de ser la titulacién exigible
a la hora de convocar los procesos selectivos de acceso al empleo publico, cuya plazas
estaban incluidas en ofertas de empleo publico aprobadas con anterioridad a la entrada
en vigor del vigente convenio colectivo.

Los Acuerdos adoptados en pleno por la Comisién Paritaria tendran la misma eficacia
que lo pactado en el Convenio Colectivo.

Por ello, el Pleno de la Comision paritaria de vigilancia, interpretacion y desarrollo
del Convenio Colectivo, en reunion de fecha 4 de diciembre de 2023. adopta el siguiente

ACUERDO
Primero.— La Disposicion Transitoria Séptima establece en su segundo parrafo:

«Las plazas incluidas en la Oferta de Empleo Publico del afio 2022 se convocaran
con la misma titulacién que en la ultima convocatoria que se hubiera celebrado»

Dicha disposicion debe interpretarse en los siguientes términos:

«Todas las plazas derivadas de las ofertas de empleo publico para el personal
laboral de la Administracion General de la Comunidad de Castilla y Ledén y
Organismos Auténomos dependientes de ésta, aprobadas con anterioridad a la
entrada en vigor del convenio, esto es, 1 de julio de 2023, se convocaran con la
titulacion especifica establecida en el Anexo | del vigente convenio, asi como con
la misma titulacién que en la ultima convocatoria se hubiere celebrado.

Segundo.— El presente acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su firma.
Tercero.— En aplicacion de lo previsto en el articulo 5.9 del Convenio colectivo

vigente, este acuerdo vinculara a ambas partes en los mismos términos que el convenio
colectivo y se anexara al mismo.
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Y para que asi conste, leido el presente acuerdo por las partes y estando conformes
con su contenido, lo firman y se procede a extender cuatro ejemplares originales.

Valladolid, 4 de diciembre de 2023.

Por la Administracion
de la Comunidad de Castilla y Leodn,

Francisco Javier Raedo Aparicio
Director General de la Funcion Publica

Por la Unién General de Trabajadores (UGT),
Carlos Arenas

Secretario Regional de Accion Sindical y Administracion
Autonomica de UGT Servicios Publicos

Por Comisiones Obreras (CCOO)
Ana Fernandez de los Muros

Secretaria General de la Federacion de Servicios
a la Ciudadania de CCOQ. Castillay Leon

Por Confederacion General del Trabajo (CGT)
Alberto Garcia Sanz
Coordinador de personal laboral de CGT en la Junta de Castila y Ledn
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